
ผลการดำเนินงานของหน่วยงานในการมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 

 

       องค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง ได้ดำเนินการจัดโครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน ในหัวข้อ คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีคณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง รวมไปถึงสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง  เข้าร่วม
โครงการในครั้งนี้ โดยมี นายอิทธิพล  พูลศรี ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง เป็นประธาน
เปิดโครงการ ในกิจกรรมครั้งนี้ได้มีการชี้แจงนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานตามมาตรฐานจริยธรรม   
(Do’s  Don’ts) ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง เพื่อเน้นย้ำและส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้
ทราบถึงรายละเอียดและแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
นอกจากนี้ยังได้มอบนโยบาย ไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และชี้แจง
รายละเอียดเกี่ยวกับประกาศประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และพนักงานส่วนท้องถิ่น 
เพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงาม
ความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ ปลูกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประกาศเจตนารมณ์เจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง ทุกคนแสดง
เจตจำนงสุจริต และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) เป็นการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมขององค์กรให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง มีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์ และรักษา คุณงามความดีของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้คงอยู่ต่อไป 

 

   
 
 
    ลงชื่อ                                  ผู้รายงาน 
          (นางสาวนันทรัตน์   เทพศิริ) 
            ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
     
    ลงชื่อ                                  ผู้รับรองรายงาน 
                                                    (นายอิทธิพล   พูลศรี) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากทรง 



 
 
 
 


